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TRAINING FOR HEALTH





Gestaltungskriterien Bildschirmarbeitsplatz

Bildschirmaufstellung

· parallel zur Gesichtsfläche

· Blickrichtung 90° zum Fenster

· Oberste Zeile auf dem Bildschirm maximal auf Augenhöhe (Blickwinkelneigung von 15° anstreben)

· Blendungen, Spiegelungen und Reflexionen vermeiden

· Die Blendung darf weder durch Lampen oder Leuchten (Direktblendung) noch durch Spiegelungen hoher Leuchtdichten auf glänzenden Flächen (Reflexblendung) hervorgerufen werden

· Abstand Auge – Bildschirm ca.50 – 80 cm

· Der Bildschirm sollte dreh- und neigbar sein

Kontraste und Farben

· Heller Grund mit dunklen Zeichen

· Farben sparsam verwenden (Rot-Blau Kombination ist ungünstig )

Tastatur

· So anordnen, dass davor eine Handauflagenfläche von ca. 10-15 cm möglich ist.

· Flexibel aufstellbar – vom Bildschirm getrennt

· Tastaturbeschriftung gut lesbar

· Tastaturhöhe max. 30mm

· Tastaturneigung kleiner als 15 Grad

Maus

· Die Maus sollte neben der Tastatur möglichst körpernah liegen

· Die ergonomisch gestaltete Maus entspricht der Anatomie der Hand

Vorlagenhalter

· Frei aufstellbar – zwischen 15 Grad und 75 Grad neigbar

· Vorlagen müssen gut lesbar und ausreichend groß sein

Arbeitstisch

· Standsicher und erschütterungsfrei

· Tischhöhe, wenn nicht höhenverstellbar, 72 cm

· Tischhöhe höhenverstellbar bei Sitz-/Steharbeitsplätzen mindesten 65 cm bis 1,25 m.

· Tischfläche mindesten 160 x 80 cm

· Plattentiefen unter 80 cm gelten nur als Ablage oder Aufstellfläche

· Die Oberfläche sollte frei von störenden Reflexionen und Spiegelungen sein

· Empfehlenswert ist eine matte bis seidenmatte Oberfläche für Arbeitsflächen und Mobiliar

Arbeitstuhl

· Bürodrehstuhl auf fünf gleichartigen Abstützpunkten oder gebremsten Rollen höhenverstellbar von 42 bis 53 cm

· Mit Tiefenfederung, auch in niedrigster Einstellung

· Anpassung der Sitzhöhe an feste Tischhöhe für kleine Personen durch Fußstützen

· Die Rückenlehne sollte in der Höhe einstellbar sein

Beinraum am Arbeitsplatz

· Höhe zwischen 65 – 69 cm

· Breite mindesten 85 cm

· Tiefe mindesten 60 cm

Elektrifizierung

· Kabelführende Schächte und Kanäle mit getrennter Führung von Stark- und Schwachstromleitungen

Licht 

· Horizontale Beleuchtungsstärke am Arbeitsplatz mindesten 500 Lux

· Leuchten parallel zum Fenster und zur Blickrichtung anordnen

· Optimal ist eine Kombination aus indirekter gleichmäßiger Raumausleuchtung plus individueller Arbeitsplatzleuchte

Klima

· Für Bürotätigkeiten gilt eine empfohlene Temperatur von 20 bis 22°C

· Bei hohen Außentemperaturen sollte die Raumtemperatur 26°C nicht überschreiten

· Luftgeschwindigkeit am Arbeitsplatz 0,1 bis 0,15 m/sec

· Relative Luftfeuchtigkeit im bereich von 40 bis 65 %, optimal ist 50% 

Lärm

· Arbeitsmittel müssen mit Lärmminderungstechnik ausgerüstet sein

· Umgebungslärm darf weder die Sprachverständigung noch die Konzentration beeinträchtigen

· Beurteilungspegel am Bildschirmarbeitsplatz max. 55 dB  
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